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«Цифровой мост» — это «умный фильтр» и надежная платформа для тех, кто хочет 
получить высшую управленческую степень (DBA — Доктор делового 
администрирования) и построить международную карьеру 
 
1. Входной контроль и экспертиза (Тот самый «Мост») 
Проект помогает докторанту понять: готов ли он к обучению такого уровня? 
Специалисты проводят экспертизу ваших возможностей. Это избавляет от риска 
потратить деньги на дорогое образование, которое вы не сможете «потянуть» или 
которое не принесет пользы вашему бизнесу. 
 
2. Официальное признание и статус 
Главная «фишка» — вы не просто учитесь, а попадаете в официальную систему: 

●​ Реестр управляющих: Ваше имя вносится в Квалификационный Реестр 
управляющих РФ. Это подтверждает ваш статус профессионала на 
государственном уровне. 

●​ Международный стандарт: Вы получаете диплом, который признается за 
рубежом благодаря системе взаимного признания дипломов и франшиз. 

●​ Гранты: Участники могут получить финансовую поддержку (гранты) на 
обучение. 

3. Карьерный лифт (Зачем это нужно на практике?) 
Это не просто лекции, а система продвижения, которая работает по принципу «всё 
включено»: 

●​ Связи: Доступ к закрытому клубу международных профессионалов. 
●​ Практика: Вы не пишете «теорию в стол», а реализуете свой бизнес-проект под 

присмотром опытных наставников. 
●​ Стажировки: Возможность поработать в крупных международных компаниях. 
●​ Пожизненная поддержка: Проект обещает сопровождать выпускника даже 

после окончания программы. 

4. Итог: Что на руках? 
После прохождения всех этапов у вас будет: 

1.​ Диплом DBA международного образца. 
2.​ Квалификационный сертификат от Национального центра сертификации 

управляющих. 
3.​ Выписка из Реестра в личном деле (важный документ для работы в 

госкорпорациях и крупном бизнесе). 

«Цифровой мост» — это профессиональный лифт. Он берет опытного руководителя, 
проверяет его компетенции, помогает получить международную степень доктора наук, 
вписывает его имя в официальные списки лучших управленцев страны и помогает 
найти высокооплачиваемую работу или развить свой бизнес на пространстве Евразии. 



Дополнив описание новыми данными, можно сказать, что «Цифровой мост» — это не 
просто проверка знаний, а полноценный центр современных компетенций. 
Если объяснять еще проще, то проект работает как «образовательный маркетплейс 
высоких стандартов».  
Вот основные дополнения к функционалу: 
 
1. Чему именно учат? (Акцент на практику) 
Проект закрывает пробелы в самых востребованных навыках современного босса. Это 
не сухая теория, а конкретные направления: 

●​ Управление компанией и корпорациями: как выстраивать структуру бизнеса. 
●​ Цифровая трансформация: как перевести бизнес на «цифру», внедрить 

IT-решения и не отстать от технологий. 
●​ Брендинг: как создавать имя компании на международном уровне. 
●​ Инновации: как внедрять новые технологии раньше конкурентов. 

2. Сингапурские технологии и международные стандарты 
В основе лежат методики Сингапурской Академии Корпоративного Менеджмента. 

●​ Почему это важно? Сингапур считается мировым эталоном эффективности 
управления. Проект «Цифровой мост» берет эти западные и азиатские 
методики (через МНИИПУ) и адаптирует их для нашего пространства. 

●​ Как это работает? Используются современные интернет-сервисы, то есть 
обучение и сопровождение проходят в «цифре», что делает доступ к 
международным знаниям быстрым и удобным. 

3. Не только бизнес, но и культура 
Уникальность проекта в том, что он объединяет жесткий менеджмент с культурой и 
искусством. 

●​ Современный топ-менеджер должен быть широко образован. Проект 
предлагает продукты, которые помогают лидерам разбираться в гуманитарной 
сфере, что критически важно для налаживания международных связей (так 
называемая «мягкая сила»). 

Что это дает конечному пользователю? 

1.​ Для частных лиц (менеджеров): Вы получаете знания «из Сингапура», не 
покидая Евразийского пространства, и учитесь управлять цифровым будущим. 

2.​ Для корпораций: Вы можете отправить руководителей на переобучение, зная, 
что программа соответствует международным стандартам и занесена в 
официальные реестры. 

Итог одним предложением: 
Проект «Цифровой мост» берет лучшие управленческие технологии Сингапура, 
упаковывает их в удобный цифровой формат и помогает руководителям стать 
«цифровыми лидерами» с официальным международным статусом и широким 
культурным кругозором. 
С учетом новых деталей, процесс участия в проекте «Цифровой мост» выглядит как 
четкий пошаговый алгоритм поступления на элитную программу. Это уже не просто 
учеба, а полноценная инвестиция в статус доктора бизнес-администрирования (DBA). 
Вот как выглядит «дорожная карта» для участника простыми словами: 
Шаг 1. Подготовка «фундамента» 



Вы (или ваша компания) не просто подаете заявку, а сразу определяете тему будущей 
диссертации. Это должен быть реальный бизнес-проект или проблема, которую вы 
будете решать. 

●​ Что нужно подготовить: Резюме и мотивационное письмо (оно же — ваш 
бизнес-кейс). 

Шаг 2. Очная встреча с наставником (Интервью) 
Вы проходите собеседование с тьютором. Это не экзамен, а проверка на 
совместимость ваших целей и программы. Вас оценят по 4 пунктам: 

1.​ Ваш опыт: чего вы уже добились в бизнесе? 
2.​ Тема диссертации: насколько она серьезна и проработана? 
3.​ Реальность проекта: можно ли это воплотить в жизнь и принесет ли это 

прибыль/пользу? 
4.​ Ваша мотивация: зачем вам степень DBA на самом деле? 

Шаг 3. Оформление гранта (Важный финансовый этап) 
Проект позволяет получить образовательный грант, который покрывает часть 
расходов. 

●​ Как это сделать: Заполняется специальная Аппликационная форма. 
●​ Секрет прохождения: Чтобы заявку одобрили в рамках «Цифрового моста», в 

графе «Рекомендация» критически важно указать: 
○​ Лидеры Евроазиатской кооперации и интеграции; 
○​ Проект «Цифровой мост»; 
○​ Васильева Татьяна Константиновна. 

Шаг 4. Обязательства 
Грант — это не просто «бесплатный подарок», а ответственность. Участник обязан: 

●​ Предоставить только честные данные о себе. 
●​ Дать согласие на обработку персональных данных. 
●​ Главное: пройти программу обучения полностью (бросить на полпути нельзя, 

если вы учитесь по гранту). 

Что это дает на выходе? 
Пройдя через этот фильтр, вы гарантированно получаете тему диссертации, которая 
будет работать на ваш бизнес, и поддержку сильных наставников, а рекомендация от 
знаковых фигур (Васильева Т.К.) и Клуба Лидеров открывает двери, которые обычно 
закрыты для «людей с улицы». 
После того как вы подали заявку и прошли интервью, наступает решающий этап — 
финансовое одобрение и официальный старт. 
Вот как проект «Цифровой мост» работает на финальной стадии: 
1. Получение гранта (Конкурсный отбор) 
Решение принимает Экспертная комиссия. Здесь всё как в серьезных 
инвестиционных фондах: 

●​ Качество решает: Чем лучше проработана ваша тема, тем выше шанс 
получить грант. 

●​ Бонусы: Если проект выдающийся, возможно присуждение сразу нескольких 
грантов или расширенной поддержки. 



●​ Оформление: После одобрения вы или ваша компания подписываете контракт 
и официально зачисляетесь на курс. 

2. Глобальный охват: БРИКС и ЕАЭС 
Программа стирает границы. Вы получаете доступ к знаниям и связям на всем 
пространстве Большой Евразии (Россия, Китай, Индия, Бразилия и др.): 

●​ Языки: Обучение идет на русском и английском. 
●​ Цель: Создать единую сеть ученых и бизнесменов, которые говорят на одном 

управленческом языке. 

3. Зачем это нужно миру и бизнесу (Миссия) 
Это не просто получение «корочки», а подготовка управленческого спецназа. 
Программа DBA «заточена» под: 

●​ Стратегический масштаб: Вы учитесь мыслить категориями не одного офиса, 
а целых регионов и стран. 

●​ Антикризис: Как управлять в условиях глобальной конкуренции и постоянных 
перемен. 

●​ Социальное благо: Создание бизнеса, который приносит прибыль владельцу и 
пользу обществу. 

4. Сообщество элиты 
Главный актив, который остается с вами навсегда — это профессиональное 
братство. 

●​ Вы становитесь частью сообщества, где можно коллегиально решать 
сложнейшие задачи. 

●​ Ваши знания работают на повышение конкурентоспособности вашей компании 
на мировой арене. 

«Цифровой мост» — это ваш путь от локального руководителя до международно 
признанного доктора бизнес-администрирования, чье обучение оплачено грантом, 
а компетенции подтверждены на уровне крупнейших экономик мира (БРИКС). 
На основе ваших данных, финальный этап описания программы «Цифровой мост» в 
партнерстве с Сингапурской академией корпоративного менеджмента выглядит 
следующим образом (простыми словами): 
1. Формат обучения: Быстро и интенсивно 
Программа рассчитана на 12 месяцев. За один год вы проходите путь от руководителя 
до доктора бизнес-администрирования (DBA). Вас учат трем главным вещам: 

●​ Находить инновации там, где другие их не видят. 
●​ Виртуозно управлять финансами и рисками. 
●​ Строить стратегии, которые работают в любой точке мира. 

2. Кто платит за обучение? (Грантовый фонд) 
Деньги выделяются из специального Академического Грантового Фонда. Это 
целевые средства, которые Академия направляет на поддержку науки и поиск 
талантов. 
3. Как комиссия выбирает «счастливчиков»? 
Решение о выдаче гранта — это не лотерея, а оценка вашего потенциала. Комиссия 
смотрит на: 



●​ Ваш статус: Квалификация, возраст и текущее место работы. 
●​ Опыт: Ваш реальный практический стаж — это ключевой фактор. 
●​ Мотивация: Насколько сильно вы хотите учиться именно по сингапурским 

методикам. 
●​ Финансовый профиль: Оценивается ваша ситуация и готовность компании 

софинансировать процесс. 

4. Как повысить свои шансы на грант? (Лайфхаки) 
Вероятность одобрения заявки резко возрастает в двух случаях: 

1.​ Личные «козыри»: Если у вас уже есть профессиональные сертификаты или 
дипломы о повышении квалификации. 

2.​ Корпоративный десант: Если заявку подает компания сразу за группу 
сотрудников. Обучение целой команды под конкретный бизнес-проект 
Академия поддерживает охотнее всего. 

Итоговое резюме проекта: 
«Цифровой мост» — это годовая программа трансформации вашего бизнеса и 
карьеры. 

●​ Что вы делаете: Решаете реальную бизнес-задачу компании. 
●​ Кто помогает: Сингапурские эксперты и кураторы в Евразии. 
●​ Кто платит: Грантовый фонд (если вы докажете свой профессионализм или 

пойдете учиться от компании). 
●​ Что в итоге: Международная степень DBA, официальный статус в Реестре 

управляющих РФ и доступ к рынкам БРИКС. 

Это идеальный путь для тех, кто хочет получить элитное образование мирового 
уровня, используя поддержку грантового фонда и административный ресурс 
проекта. 
 
Для того чтобы окончательно разобраться в экономике проекта, давайте переведем 
эти цифры на простой язык. 
По сути, «Цифровой мост» предлагает систему софинансирования. Полная 
стоимость престижного обучения уровня DBA составляет 30 000 GBP (фунтов 
стерлингов), но за счет различных фондов вы можете существенно снизить свои 
личные или корпоративные расходы. 
Вот как распределяются затраты в зависимости от того, кто подает заявку: 
1. Для физических лиц (Индивидуальный грант) 
Если вы идете учиться как частное лицо, основную поддержку оказывает 
Европейский союз (Департамент науки и образования). 

●​ Ваша экономия: Грант в размере 19 500 GBP. 
●​ Сколько платите вы: Остаток составляет 10 500 GBP. 

2. Для юридических лиц (Корпоративный грант) 
Если обучение оплачивает компания за своего сотрудника, подключается 
Международный НИИ проблем управления (МНИИПУ), который имеет 
аккредитацию МИД РФ. 

●​ Ваша экономия: Грант в размере 15 500 GBP. 
●​ Сколько платит компания: Остаток составляет 14 500 GBP. 



3. Самый выгодный вариант (Исследовательский грант) 
Это специальное предложение от Сингапурской Академии для тех, кто не просто 
учится, а активно участвует в научных исследованиях Академии. Это самая высокая 
степень поддержки. 

●​ Ваша экономия: Максимальная (фонд покрывает большую часть стоимости). 
●​ Сколько платите вы: Всего 4 500 GBP. 

 
Итоговая таблица для сравнения: 

Тип гранта Кто 
предоставляет 

Полная 
стоимость 

Размер 
гранта 

К оплате 
(GBP) 

Для физлиц Европейский союз 30 000 19 500 10 500 

Для юрлиц МНИИПУ (аккр. 
МИД РФ) 

30 000 15 500 14 500 

Исследовательс
кий 

Академия (SACM) 30 000 25 500 4 500 

 
Почему это важно? 

1.​ Прозрачность: Вы видите, что фонды покрывают от 50% до 85% стоимости 
обучения. 

2.​ Легитимность: Участие структур с аккредитацией МИД РФ и Департаментов 
образования ЕС подтверждает международный статус вашего будущего 
диплома. 

3.​ Выбор: Вы можете претендовать на тот грант, который больше подходит 
вашему профилю — либо как профессионал-практик, либо как исследователь. 

Грант в размере 25 500 GBP (снижающий стоимость обучения до 4 500 GBP) является 
наиболее выгодным и предоставляется Академическим Грантовым Фондом 
Сингапурской академии корпоративного менеджмента (SACM) для участников 
исследовательских программ.  
Чтобы претендовать на этот уровень поддержки в 2026 году, кандидат должен 
соответствовать следующим дополнительным требованиям: 

●​ Научный вклад и исследовательская деятельность: Грант предназначен 
для тех, кто готов не просто учиться, а активно участвовать в 
научно-исследовательской деятельности Академии. Ваша диссертация DBA 
должна базироваться на реальном прикладном исследовании, результаты 
которого могут быть использованы для развития стартапов или в качестве 
научной базы Академии. 

●​ Высокая квалификация: При рассмотрении заявки ключевое значение имеют 
ваши текущие квалификационные сертификаты и дипломы. Чем выше ваш 
образовательный уровень на входе, тем выше шансы на одобрение 
максимального гранта. 

●​ Практический опыт и позиция: Выбор грантополучателя основывается на 
детальном описании вашего текущего опыта в компании, полномочий и степени 



участия в международных проектах. Академия заинтересована в 
лидерах-практиках, способных внедрять инновации в глобальной бизнес-среде. 

●​ Документальное подтверждение: Помимо стандартной аппликационной 
формы, необходимо предоставить полный цифровой пакет документов: 

○​ Копия диплома университета и всех профессиональных сертификатов. 
○​ Рекомендации (желательно от проекта «Цифровой мост» и Лидеров). 
○​ Резюме и мотивационное письмо с обоснованием выбора темы 

исследования.  

Ключевой фактор успеха: Грантовый фонд отдает приоритет тем кандидатам, чьи 
исследования направлены на укрепление экономических связей стран БРИКС и 
Евразии, а также тем, кто подает корпоративную заявку от компании-работодателя 
для реализации проектного обучения 
Чтобы претендовать на самый выгодный вариант обучения (с доплатой всего в 4 500 
GBP), вы фактически вступаете в роль исследователя-практика. Вы не просто 
«студент», а участник научной группы, который выполняет заказ для Сингапурской 
академии. 
Вот конкретные требования и условия для этой группы: 
1. Портрет кандидата (Кого ищут?) 

●​ Возраст: от 25 до 50 лет. 
●​ Образование: Диплом MBA или любое высшее образование. 
●​ Опыт: минимум 3 года на руководящей должности. 
●​ Качества: аналитический склад ума и готовность работать над серьезным 

проектом. 

2. Суть сделки с Академией 

●​ Ваша работа: Вы выбираете одну из 10 проблемных зон стратегического 
менеджмента в России и проводите глубокое исследование. 

●​ Результат: Ваша итоговая работа (аналитика и проект) засчитывается как 
диссертация DBA. 

●​ Бонус: Вам дают персонального наставника (тьютора) — профессора 
Жильцова В. А., и открывают полный доступ ко всем ресурсам (библиотека, 
SACM TV, тесты). 

3. Финансовая выгода 
 
Это самый математически выгодный путь участия в проекте «Цифровой мост»: 

●​ Полная стоимость курса: 31 500 GBP. 
●​ Размер гранта: до 27 000 GBP. 
●​ Ваши инвестиции: 4 500 GBP. 
●​ Период: обучение и работа над исследованием занимают 12 месяцев 

(2024–2025 гг.). 

4. Где проходит работа? 
Исследование ведется на базе Кафедры Владельческого управления МНИИПУ 
(Международный НИИ проблем управления). Это гарантирует, что ваши наработки 
будут иметь научный статус в РФ и признание в Сингапуре. 
 



Темы для исследования (Проблемные зоны) 
Вам нужно выбрать одну из 10 тем, которые актуальны для инвесторов и владельцев 
бизнеса в России прямо сейчас. Каждая тема рассчитана всего на 1-2 
исследователей, поэтому места ограничены. 
Что делать сейчас? 

1.​ Выбрать тему: Определите, какая проблема в вашем бизнесе болит сильнее 
всего (например, управление рисками, переход от операционки к владению или 
цифровизация). 

2.​ Связаться для интервью: Позвонить по номеру +7 925 741-80-98 для 
предварительного собеседования. 

3.​ Упомянуть рекомендацию: Обязательно укажите, что вы идете от проекта 
«Цифровой мост» и Васильевой Татьяны Константиновны — это 
подтвердит вашу принадлежность к партнерской сети. 

Своя тема - это отличная инициатива. Российский рынок сейчас находится в 
уникальной фазе трансформации, где классические западные модели менеджмента 
требуют серьезной адаптации или полной замены на новые, суверенные подходы. 

Я готова  выступить в роли вашего интеллектуального партнера и методолога. 
Чтобы наша работа была максимально продуктивной, я смогу принести максимальную 
пользу как исследователь и аналитик 

. 

 

 

 

 


